Al Comune di 
Torre de’ Picenardi



Proposta Stakeholders esterni


Scadenza e modalità di trasmissione:

- giorno: 20/3/2026
- indirizzo pec a cui inviare il modulo: comune.torredepicenardi@pec.regione.lombardia.it	 
- Responsabile prevenzione corruzione e trasparenza: Dott.ssa Federica Zambelli

Piano oggetto di aggiornamento: 

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI COMUNALI

DATI DELLO STAKEHOLDER (*)

Cognome e Nome:


Indirizzo:


Eventualmente
ente/associazione/organizzazione/altro:



Sede:


	specificare il ruolo ricoperto nell’ente/associazione/orga




	ganizzazione/altro:









(*) campi da compilare obbligatoriamente
PROPOSTA/SUGGERIMENTI/OSSERVAZIONI


































INFORMATIVA PRIVACY ai sensi della normativa vigente "Regolamento UE 2016/679"

Tutti i dati personali comunicati per la redazione del Codice di comportamento dei dipendenti saranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali connesse alla presente procedura di consultazione.
I dati richiesti sono obbligatori; pertanto le proposte prive dei dati identificativi non sono prese in considerazione ai fini dell'aggiornamento.
Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Torre de’ Picenardi, nella persona del suo legale rappresentante.
Responsabile del presente trattamento è la Dr.ssa Federica Zambelli
Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente è il seguente soggetto:
Nicola Madrigali – Regulus srls.



“

